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ระเบียบวาระที ่1 เร่ืองแจ้งจากประธาน 1 

1.1 ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการอาจารย์ทีป่รึกษา 2 

มีค  าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอาจารยท่ี์ปรึกษาและผูป้ระสานงานนกัศึกษาทนัตแพทย ์ เพิ่มช่ือ อาจารย ์ ขจรเกียรติ 3 

เจนบดินทร์เป็นกรรมการ และมีการปรับเปล่ียนและเพิ่มช่ือผูป้ระสานงานนกัศึกษาทนัตแพทยช์ั้นปีต่างๆ เป็น4 

กรรมการ ตามเอกสารแนบ 5 

1.2 สรุปผลการด าเนินงานทีผ่่านมา 6 

1.2.1 โครงการเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวชิาชีพทนัตแพทย์ส าหรับนักศึกษาช้ันปีที ่1 7 

โครงการเสริมสร้างศกัยภาพฯส่วนแรก เป็นการดูงาน ณ โรงพยาบาลทนัตกรรมมหาจกัรีสิรินธร ช่วงระหวา่ง8 

เดือนธนัวาคม 2561 ถึงเดือนมีนาคม 2562 ผลสรุปแบบประเมินโครงการ ตามเอกสารแนบ ส่วนมากมีความคิดเห็น9 

ต่อกิจกรรมท่ีจดัในทางท่ีดี ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 10 

มีการสะทอ้นการเรียนรู้ดว้ยตวัเองในสมุดจดบนัทึก 11 

ในส่วนท่ีสอง เป็นการจบัเข่าคุย แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 กบัอาจารยแ์ละศิษยเ์ก่า มีการรับฟัง12 

ประสบการณ์จากรุ่นพี่ทนัตแพทย ์ เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การเรียนในอนาคต นกัศึกษาใหก้ารตอบรับท่ีดีไดรั้บ13 

ประโยชน์จากการเขา้ร่วมกิจกรรม  14 

อาจารย ์วรางคณา เสนอ ให้จดัเป็นวชิาเลือก ถา้อนาคตมีจดัเป็นวชิาเลือกจะยกเลิกการจดักิจกรรมน้ี กิจกรรมใน15 

ส่วนน้ีเดิมเปล่ียนแปลงจากปี 2 เป็นช่วงปี 1 เพื่อใหน้กัศึกษาไดท้ราบวา่ตวัเองชอบการเรียนทนัตแพทยห์รือไม่ คาดวา่16 

จะใหก้ลุ่มอาจารยใ์หม่เขา้มาร่วมดว้ย 17 

1.2.2 โครงการพฒันา soft skill ด้านการให้ค าปรึกษาส าหรับอาจารย์ทีป่รึกษา 18 

เม่ือวนัพุธ ท่ี 3 กรกฎาคม 2562 ช่วงบ่าย หลงัจากงานพบปะอาจารยท่ี์ปรึกษา ในหวัขอ้เร่ือง ภาวะซึมเศร้า 19 

โดยมีการจดัเป็นการบรรยายร่วมกบั Workshopและอภิปรายกลุ่มยอ่ย ผลสรุปแบบประเมินตามเอกสารแนบ จะมีการ20 

จดั โครงการต่อเน่ืองในหวัขอ้ “เทคนิคการใหค้  าปรึกษาเบ้ืองตน้” ใน วนัท่ี 7 สิงหาคม 2562 หอ้งประชุม 304-305 ชั้น 21 

3 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 50 พรรษา ก าหนดการดงัเอกสารแนบ เรียนเชิญอาจารยทุ์กท่านท่ีสะดวกเขา้ร่วมดว้ย 22 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมรับทราบ 23 

ระเบียบวาระที ่2 เร่ืองสืบเน่ือง 24 

2.1 กจิกรรมเสริมศักยภาพสู่การเรียนรู้วชิาชีพทนัตแพทย์ ช้ันปีที ่2 25 

มีการแบ่งเป็น 2 ช่วง ในช่วงแรกมีก าหนดการวนัท่ี 13-14 สิงหาคม 2562 ท่ีหอ้งประชุม 304-305 ชั้น 3 26 

อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 50 พรรษา ก าหนดการดงัเอกสารแนบ ขอเชิญผูช่้วยอาจารยจ์ากภาคพยาธิวทิยา มาช่วยสอน27 

และดูแลนกัศึกษา มีการปรับเปล่ียนตารางเล็กนอ้ยเน่ืองจาก อาจารยร์าชยั สะดวกมาวนัท่ี 14 สิงหาคม 28 
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ในช่วงท่ีสอง วนัท่ี 15-17 สิงหาคม 2562 เป็นการพฒันาศกัยภาพผา่นกระบวนการ Transformative Learning 1 

ณ แสนปาลม์ เทรนน่ิง โฮม อ.ก าแพงแสน จ.นครปฐม มีก าหนดการตามเอกสารแนบ หาอาจารยท์่านใดสะดวกเขา้2 

ร่วม ขอเชิญเขา้ร่วมได ้3 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมเห็นสมควรด าเนินการตามท่ีเสนอ 4 

2.4 กจิกรรมพบอาจารย์ทีป่รึกษาคร้ังที ่1 (วนัที่) 5 

กิจกรรมพบอาจายท่ี์ปรึกษาคร้ังท่ี 1 มีก าหนดการวนัท่ี 25 กนัยายน 2562 ในช่วงบ่าย มีวตัถุประสงคเ์พื่อให้6 

นกัศึกษา และอาจารย ์ ไดมี้ปฏิสัมพนัธ์ร่วมกนั และแลกเปล่ียนความคิดเห็น ทางสโมสรนกัศึกษาฯไดร้ายงานความ7 

คืบหนา้ ในการจดังาน เป็นการรับประทานอาหารร่วมกนั และมีวงดนตรีจากชมรมดนตรีมาแสดงดนตรี ในรูปแบบ 8 

acoustic โดยสถานท่ีจดังานไดแ้ก่ หอ้งประชุมสมพร ลานเอนกประสงค ์และหอ้งประชุมชั้น 3 ส่วนหลงั 9 

ท่ีประชุมเสนอให้เชิญอาจารยม์าร้องเพลงหรือมีการแสดงร่วมกบันกัศึกษาเพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดี และควรมี10 

พิธีกร เน่ืองจากแบ่งเป็นหลายหอ้ง การด าเนินการจะเป็นไปไดดี้ข้ึน และขอใหพ้ิจารณาเร่ืองขอ้จ ากดัเร่ืองเสียงท่ีหอ้ง11 

ประชุมชั้น 3 ท่ีมีเสียงกอ้งหากใชเ้คร่ืองเสียง 12 

ในส่วนของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 ในคร้ังน้ี อาจจะใหเ้ขา้มาร่วมหรือไม่เขา้ร่วม โดยฝากใหส้โมสรนกัศึกษาฯ13 

ค านึงถึงการมีส่วนร่วมและค่าใชจ่้ายในการเดินทาง รวมทั้งบางสายรหสัมีความแตกต่างกนั บางสายรหสัอาจมีควม14 

ใกลชิ้ด แต่บางสายรหสั อาจารยห์รือนกัศึกษาในสายรหสัชั้นปีอ่ืนไม่สะดวกเขา้ร่วม จะท าใหบ้รรยากาศเสียได ้15 

ประธานเสนอวา่ ถา้ให้นกัศึกษาชั้นปี 1 เขา้มาร่วม จะการเป็นสานต่อความสัมพนัธ์ต่อจากช่วงรับนอ้งใหญ่  16 

ส่วนกิจกรรมพบอาจารยท่ี์ปรึกษาคร้ังท่ี 2 นกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 อาจจะเขา้ร่วมไม่ไดเ้น่ืองจาก ตรงกบัช่วงสอบ ฝาก17 

สโมสรนกัศึกษา คุยและหาขอ้สรุปมา 18 

 ประธานแจง้วา่ตามประกาศมหาวทิยาลยัมีก าหนดใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษากบันกัศึกษา ไดพ้บกนัอยา่งนอ้ย 1 คร้ัง19 

ต่อปี พร้อมทั้งรายงานการปฏิบติัหนา้ท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาใหห้วัหนา้ส่วนงานทราบ 20 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมเห็นสมควรด าเนินการตามท่ีเสนอ สโมสรนกัศึกษาฯรับไปด าเนินการ 21 

ระเบียบวาระที ่3 เร่ืองเสนอเพือ่พจิารณา 22 

3.1 กจิกรรมแนะแนวนักศึกษาทนัตแพทย์ช้ันปีที่ 4 (เตรียมข้อมูล) 23 

 กิจกรรมแนะแนวนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 มีก าหนด วนัพุธท่ี 11 ธนัวาคม 2562 ช่วงบ่าย ซ่ึงเป็นช่วงนกัศึกษาชั้นปี24 

ท่ี 4 ได ้ข้ึนคลินิกไปบา้งแลว้ ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 1 กิจกรรมเป็นการแนะแนวจากรุ่นพี่ในเร่ืองการข้ึนคลินิก อาจารยท์่าน25 

ใดมีขอ้เสนอในเร่ืองกิจกรรม สามารถแจง้ไดท่ี้ประธาน 26 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมเห็นสมควรด าเนินการตามท่ีเสนอ 27 

 28 
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3.2 กจิกรรมแนะแนวนักศึกษาทนัตแพทย์ช้ันปีที่ 6 (เตรียมข้อมูล) 1 

กิจกรรมแนะแนวนกัศึกษาทนัตแพทยช์ั้นปีท่ี 6 จะจดัข้ึนในวนัพุธท่ี 2 ตุลาคม 2562 โดยมี ศิษยเ์ก่าท่ีท างาน2 

ในส่วนงานต่างๆของรัฐฯ มาแนะแนวเร่ืองการท างานแก่นกัศึกษา โดยจะมีติดต่อนกัศึกษาหลงัปริญญาท่ีก าลงัศึกษา3 

อยูท่ี่คณะฯ ท่ีท างานในสังกดัต่างๆ มาเป็นวทิยากรเพื่อประหยดัเร่ืองการเดินทางและสะดวกในการประสานงาน 4 

ฝากผูป้ระสานงานปี 5 แจง้เพื่อนๆวา่สามารถเขา้ฟังไดจ้ะเป็นประโยชน์ 5 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมเห็นสมควรด าเนินการตามท่ีเสนอ  6 

ระเบียบวาระที ่4 เร่ืองอืน่ๆ 7 

4.1 อาจารย์ทีป่รึกษาของนักศึกษาทนัตแพทย์ช้ันปีที ่1  8 

ท่ีประชุมเสนอวา่ ช่ืออาจารยท่ี์ปรึกษาชั้นปีของนกัศึกษาทนัตแพทยช์ั้นปีท่ี 1 ควรมีจดหมายการแต่งตั้งอยา่ง9 

เป็นทางการ เน่ืองจากท่ีผา่นมา มีความไม่ชดัเจนท าใหน้กัศึกษาสับสนได ้10 

4.2 การเปลีย่นระบบอาจารย์ทีป่รึกษา 11 

ประธานเสนอวา่ หากกรรมการมีความคิดเห็นในการปรับปรุงระบบอาจารยท่ี์ปรึกษาของคณะฯ สามารถ12 

น าเสนอได ้ เน่ืองจากใชร้ะบบอาจารยส์ายรหสัแบบปัจจุบนัด าเนินการมากวา่ 30 ปี ทั้งน้ี ประธานฝากกรรมการทุก13 

ท่านลองส ารวจความตอ้งการและประโยชน์ของระบบอาจารยท่ี์ปรึกษาอีกคร้ัง 14 

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมรับทราบ และเห็นสมควรรวบรวมขอ้มูลมาน าเสนอต่อไป  15 

 16 

นดัหมายประชุมคร้ังต่อไป วนัจนัทร์ท่ี 7 ตุลาคม 2562 17 

ปิดประชุมเวลา 13.20 น. 18 

 19 

 20 

อาจารย ์ทพญ. สิรินทิพย ์อมรสุรเดช              21 

         กรรมการและเลขานุการ 22 

    ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 23 

 24 

 25 

ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ทพ. พรพจน์  เฟ่ืองธารทิพย ์26 

      ประธานกรรมการอาจารยท่ี์ปรึกษา 27 


